Gráfico 1. Esquema de cascada del Modelo Gestión Unificada de Recursos para la Innovación Sistémica (GURIS)
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R L En un sentido amplio, el aprendizaje es el punto de partida de
1 Aprendlzaje la innovacién para alcanzar la competitividad empresarial y, es

organizacional crucial para que las empresas puedan, a través de la
innovacion, crecer, ser competitivas y actualizarse
constantemente.

2° Gestion de Esta gestion se entiende como la habilidad de fomentar la creacién,
recursos y absorcidn, retencién, uso y difusidn de conocimiento econdmicamente

atil, construido sobre la base de procesos de aprendizaje organizacional

capaadades interactivo o por la inversién en actividades de I+D.

3° Dominio de las El proce?'? de ar.e[ldlzae ora.nlzaCIonaI permite .Ia
acumulacion y dominio de capacidades y competencias

compet,er?uas como factores generadores de innovacién, que permiten
ISalol[oT:{{e=IMl -nfrentar cambios en la gestion tecnolégica y la generacién o

adopcién de nueva tecnologia.




