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RESUMEN

Los centros educativos son unos de los dmbitos de intervencién mdas complejos y sin embargo mads
importantes para erradicar la violencia de género en América Latina. El contexto ecuatoriano presenta
varios factores socioculturales que eclosionan en los distintos tipos de violencia, en donde seis de cada diez
mujeres reconocen padecer diversos tipos de agravio. Y dentro de Ecuador, destaca la provincia de Manabif,
la cual ha sido descrita por sondeos oficiales como una regién que presenta comportamientos de
infravaloracién a la mujer. En este articulo nos hemos centrado especificamente en un grupo laboral
estratégico -el personal administrativo y de servicios de los centros publicos de Enseflanza Media del
cantén Manta-, con el fin de explorar sus percepciones sobre la violencia de género. Los resultados recogen
como ocho de cada diez mujeres encuestadas consideraban el problema de la violencia de género como
grave o muy grave, aunque unas cuatro de cada diez no asociaban la violacién como un acto propio de la
violencia. En el andlisis se han percibido actitudes indiferentes o de preferencia por su resolucién en el
espacio familiar, lo que lleva a aconsejar a las autoridades publicas el desarrollo de campaiias de prevencion
orientadas a grupos estratégicos que, como en el caso del personal administrativo y de servicios, pueden
ayudar a erosionar los estereotipos de género y las discriminaciones o problemdticas vinculadas a la
violencia.

PALABRAS CLAVE: Violencia de género; Manta; Ensefianza Media

ABSTRACT

“THEREPRESENTATION OF GENDER VIOLENCEIN THE ADMINISTRATIVE AND EDUCATIONAL
SERVICES CENTERS MANTA CANTON HIGH SCHOOL” (2014)

The schools are one of the most complex areas of intervention and more important however to eradicate
violence against women in Latin America. The Ecuadorian context presents several sociocultural factors
that hatch in the different types of violence, where six out of ten women suffer recognize different types of
grievance. And in Ecuador, highlights the province of Manabi, which has been described by official surveys
as a region exhibiting behaviors undervaluing women. In this article we have focused specifically on
strategic work group -the administrative and public services centers Canton High School Manta, in order
to explore their perceptions of gender violence. The results reflect how eight out of ten women surveyed
considered the problem of gender violence as a serious or very serious, but about four in ten did not
associate rape as an act of violence. In the analysis were indifferent attitudes or perceived preference for
their resolution in the family space, leading to advise public authorities to develop prevention campaigns
aimed at strategic groups, as in the case of administrative and service they can help erode gender stereotypes
and discrimination, or problems related to violence.

KEYWORDS: Gender violence; Manta; secondary education
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INTRODUCCION

Los centros educativos son unos de los ambitos
de intervencién mds complejos y sin embargo
mdés importantes para erradicar la violencia de
género en América Latina. En primer lugar, son
significativos porque como sefialan Price y Byers
(cits. por Hernando, 2007: 326) las relaciones de
pareja se dan a edades progresivamente menores.
Seglin el Plan Andino para la Prevencién del
Embarazo en Adolescentes, solo en Ecuador hace
aproximadamente una década dos de cada tres
mujeres de 15 a 19 afios bien estaban embarazadas,
bien eran ya madres?. Aunque es cierto que los
casos reportados, en la Republica andina, han
disminuido hasta casi la mitad entre 2009 y 2012
(ELCOMERCIO.com, 2013, 4 de abril). En segundo
lugar, otro aspecto que reviste especial importancia
es la aparicién del fenémeno de la violencia en los
centros educativos en multiples formas: “el dia a dia
de la violencia escolar puede revestir la forma de
castigos corporales, castigos psicoldgicos crueles y
humillantes, violencia sexual o por razén de género
y acoso entre compaiieros” (Blaya, Debarbieux y
Lucas, 2007: 62); es decir, no es sencillo advertir
en muchos casos los signos de violencia en los
jévenes, porque ésta toma forma en complicados
entramados simbdlicos. En tercer lugar, destaca en
América Latina la propensién de las autoridades de
los centros educativos “a minimizar la gravedad
de las agresiones” (Diaz-Aguado, 2005: 555), no
exclusiva de esas autoridades, sino en general de
los padres y de las personas adultas, como explica
la autora citada. Ese tipo de dejadez o descuido
de la violencia en los contextos escolares, suele
reproducirse particularmente en contextos no
suficientemente sensibilizados, donde incluso
se vincula la capacidad de afrontar los golpes
con estereotipos como la valentia o la cobardia.
No olvidemos la importancia de la familia en los
entornos de violencia; en un importante estudio,
se concluyé que un “clima familiar cohesivo”
(Povedano, Hendry, Ramos y Varela, 2011:
10) ayudaba a aplacar los efectos psicoldgicos
adversos entre los j6évenes. En cuarto lugar,
otro factor a tener en cuenta a nivel global es el
inexistente, parcialmente inexistente o de muy
complicado cumplimiento marco legal que regula
la violencia entre los jévenes, segin describen
Blaya, Debarbieux y Lucas (2007: 62-65). En quinto

lugar, otro aspecto de interés es la “insuficiencia
de la respuesta que la escuela tradicional” activa
al toparse con un caso de violencia, segtin sefiala
Diaz-Aguado (2005: 555). En ese sentido, en
América Latina nuevamente la falta de recursos
dificulta enormemente la adopcién de estrategias
activas de prevencién y erradicacién en muchos
de los centros educativos. La sexta causa podria
enunciarse como los problemas de los materiales
did4cticos, ya que “siguen reproduciendo sexismo”
(Blaya, Debarbieux y Lucas 2007: 65), es decir,
tienden a producirse desde patrones anquilosados
que segregan a los géneros en funcién de sus
cualidades arquetipicas. Sobre todo en el contexto
latinoamericano, donde la falta de recursos
econdémicos suele ser una de las causas por las que
siguen consultdndose materiales bibliograficos
y de otros tipos desfasados o desusados. No solo
sexistas: también homofébicos (Peixoto, Fonseca,
Almeida y Almeida, 2012), siendo el colectivo
LGBTI quiza uno de los mas vulnerables en las
aulas de América Latina.

I.- APROXIMACIONES A LA VIOLENCIA
DE GENERO EN LOS CENTROS
ECUATORIANOS

Globalmente, en Ecuador seis de cada diez
mujeres padecen maltrato (Instituto Nacional de
Estadistica y Censos [INEC], 2012). La situacién de
la violencia de género en los centros educativos del
Ecuador reproduce las causas arriba explicadas,
segtin hemos percibido en varios de los estudios que
hemos desarrollado hasta el momento (Barredo,
Delgado et al., 2014a; 2014b; Delgado, Barredo et
al., 2014; Barredo, Cevallos y Zurbano, 2014). Si
bien algunos autores enuncian la influencia de las
culturas prehispédnicas en la cultura ecuatoriana
contempordnea (Twyman, 2010), en nuestra
opinidén hay otros factores socioculturales que han
solapado a dichas influencias; veamos un extracto:

FACTORES QUE IMPULSAN LA VIOLENCIA DE GEMERD EM LDS CENTROS
EDUCATIVDS DE ECUADOR (20743

]
FATELCTIRAL

Fig. 1 Factores que impulsan la violencia de género en los centros educativos de
Ecuador (2014) Fuente: elaboracién propia

La interrelacién de estos patrones
socioculturales eclosiona en los distintos tipos de
violencia, los cuales podriamos resumir a partir
de Soliz (2013: 120 — 1): “violencia estatal, social,

1. Segiin se informa en su pdgina web. Datos consultados el 27 de noviembre de 2014 de http://www.planandinopea.org/?q=node/61
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laboral, barrial, familiar, doméstica, escolar y de
pares”. El eje estatal, quizd el mds interesante
por la posibilidad de aplicar iniciativas colectivas
desde la representatividad politica o medidtica
-y desde la cantidad de recursos humanos y
materiales de que dispone-, ha sido sefialado como
criticamente responsable del mantenimiento de la
violencia estructural en amplias regiones como la
Amazonia ecuatoriana (Etchart, 2012). Aunque
Ecuador y Bolivia, con todo, son los tinicos paises
latinoamericanos que han incorporado “la paridad
politica” en la vida putblica (Archenti y Tula,
2014: 51). Pero a pesar de la situacién ideal que
dibuja la abundante legislacién ecuatoriana, hay
autoras que critican la falta de implementacién o
aplicacion en las esferas cotidianas (Bernal, 2011).

Dentro de Ecuador, Manabi estd considerada
como “una de las provincias mds machistas del
Ecuador” (Friederic, 2011: 27). Pero a pesar de
esas percepciones, segiin datos gubernamentales,
esta provincia es la pentltima del pais en cuanto
a la incidencia de la violencia de género (EIl
Diario, 2014, 23 de marzo). Sin embargo, hay
otros indicadores que formulan la importancia
de Manabi como objeto de estudio; segin datos
oficiales, por ejemplo, es esta la segunda provincia
con un mayor nimero de relaciones sexuales a
edades tempranas (ELCOMERCIO.com, 2013, 4
de abril), solo por debajo de Guayas. Segun cifras
del Ministerio de Inclusién Econémica y Social,
Manabi posefa en 2012 las segundas cifras mas
elevadas en “atenciones por violencia” (Velasco,
Alvarez et al., 2014: 76). Es, ademds, una de las
regiones donde predomina una mayor falta de
recursos, la cual tiene un impacto obvio en la
calidad de vida de la poblacién: “en la provincia
de Manabi (...) tenemos que el nivel de pobreza
provincial por consumo es del 53,2 % y las
Necesidades Basicas Insatisfechas es del 62,7%
que es superior al promedio nacional que estd en
el 45,8%” (Egas, 2013: 29).

El promedio de desempleados supera en casi
un punto la media nacional, mientras que el
subempleo, de un 65,69%, supera en casi veinte
puntos a la media del pais, como sefiala Egas
(2013: 33). Quiza por estas duras circunstancias
econémicas, uno de los diarios nacionales titulé
La desnutricién golpea con mas fuerza a Manabi,
haciéndose eco de que la desnutricidn de cardcter
crénico, segun cifras oficiales, alcanzaba al 26%
de la juventud manabita (eltelegrafo.com.ec, 2012,
30 de abril). Las cifras son especialmente agresivas
con los habitantes de esta provincia; el 72% de la
poblacién infantil, hace casi una década, residia
en hogares donde no se cumplian las necesidades
bésicas (Observatorio de los Derechos de la Nifiez
y la Adolescencia [OBSERVATORIO], 2004: 3).
Y, segun la fuente citada, casi uno de cada cuatro
nifios de 12 a 17 afios ni trabajaban, ni estudiaban
(OBSERVATORIO, 2004: 10). Aunque Manabi
registra el segundo porcentaje més elevado del pafs
de promedio de horas semanales —exactamente 32

horas- trabajadas por jévenes de entre 5 a 17 afios
(Velasco, Alvarez et al., 2014: 94).

El caricter multidimensional de la violencia
(Hernando, 2007: 326), por sus multiples
escenarios de manifestacién -social, econémico,
cultural y educativo- ha requerido la realizacién de
investigaciones interdisciplinares con diferentes
sectores de la poblacién y en sus tres espacios de
interaccion, el familiar, el educativo y el sanitario,
realizadas en Manta en concreto en la UEF. Cinco
de Junio (Delgado, Aparicio et al, 2014), (Delgado,
Pifieiro et al 2014), (Delgado, Barredo, et al, 2014;
Barredo, Delgado et al., 2014a; 2014b).

En las siguientes paginas, exponemos la
evaluacién de las percepciones de un grupo
laboral estratégico -el personal administrativo y
de servicios de los centros ptblicos de Ensefianza
Media de Manta-, el cual es fuertemente
corresponsable del clima escolar, el cual ha sido
definido de la siguiente manera: “el clima se basa
en la percepcién colectiva sobre las relaciones
interpersonales que se establecen en el centro y es
un factor influyente en los comportamientos de
los miembros de la comunidad educativa”. (Blaya,
Debarbieux, Del Rey y Ortega, 2006: 295).

En ese sentido, los resultados de este estudio
exploratorio ofrecerdn un conjunto de pautas para
otro tipo de estudios que busquen contrarrestar
el avance epidemioldgico de la violencia en el
contexto educativo.

II.- METODOLOGIA

La falta de experiencias previas sobre este
objeto de estudio determiné la eleccién de una
aproximacién exploratoria, efectuada a través de
una encuesta. Estudios importantes, como el de
Povedano, Hendry, Ramos y Varela (2011), han
incluido como técnica principal la encuesta para
cuantificar las opiniones acerca de la violencia
de género. A través de la experiencia previa,
difundida en algunas contribuciones (Barredo,
2011; 2013; Barredo, Cevallos y Zurbano,
2014; Barredo, Delgado et al., 2014a; 2014b),
construimos un cuestionario que contenfa 25
variables, las cuales podrian ser agrupadas en dos
conjuntos esenciales:

a) Reconstruccién de las percepciones
sobre la violencia de género.

b) Niveles de atencién a las victimas.

Se escogid para ello un muestreo por seleccién
intencionada o por conveniencia, ya que algunos
aspectos -como la falta de financiacién de la
investigacion y el cardcter exploratorio exigido a
la misma- descartaron de antemano la preferencia
por un muestreo probabilistico; el muestreo
por conveniencia ha sido descrito de la forma
siguiente:
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Counsiste en la eleccion por métodos no aleatorios
de una muestra cuyas caracteristicas sean similares mm-
a las de la poblacion objetivo. En este tipo de
muestreos la ‘“representatividad” la determina el mn“

investigador de modo subjetivo, siendo este el mayor HOMBRES 48 24,1
inconveniente del método, ya que no podemos MILJERES 1% 5.9

(Casal y Mateu, 2003: 5).

ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS DE ENSENANZA MEDIA DEL CANTON MANTA (2014)” u

1 0.5
. MO s 19 X

Es decir, entendemos que los resultados que bt i ket i ik
se muestran en las paginas siguientes no deben WAESTRLA 15 7.5
generalizarse, sino que han de interpretarse : » .
. . . NN a a

como un primer acercamiento a este objeto de 15 7.4
estudio. Las opiniones fueron recogidas entre el ' : 3 1.5

personal administrativo y de servicios de diversos PROCEDENCIA _m

centros educativos publicos de Enseflanza Media

de la ciudad de Manta mediante encuestadoras ABURA, €A rd 1
previamente entrenadas para ello en los meses de
junio a septiembre de 2014. i i o 0
III.- DESCRIPCION DE LA MUESTRA
= 2 1
En total, se ha obtenido una muestra global de e i
199 personas, de las cuales unas ocho de cada diez '
pertenecian a mujeres; en lineas generales, las : ¥ 0 0
edades de los encuestados oscilaban entre los 35y 1 0,5

mas afios, luego las opiniones que se mostraran en DESCENDENCIA “m

las paginas siguientes pertenecian a individuos de

171 5.9
una edad madura: ' 17 1.6
A 1 0.5

la mayoria de los encuestados -ocho de cada diez-

tenian estudios superiores, mientras que ninguno TRE 12724 lj ?
de ellos afirmé carecer de algiin tipo de formacién. DI YA AN 51 156
Asimismo, mas de nueve de cada diez encuestados At ;: ;:;
procedian de la zona 4 (Manab{ o Santo Domingo AT 2 N
de los Tsdchilas). Un dato que también puede

resultar interesante para el analisis es que, en Fig. 2 Descripcidn de los casos analizados. Fuente: elaboracién propia

general, las personas encuestadas reconocian
tener descendencia, pues casi nueve de cada diez

marcaron esta opcion en el cuestionario. Oplnkanes solsre la vielencls de gévenos del personal
administrativo y de serviclos encuestado en los centros pablices
IV.- RESULTADOS sducativos de Mants (2014)

a) Reconstruccion de las percepciones sobre
la violencia de género TPODEVLENCIAIFGCA SENCL ML ETE) | gay | 140 | 7ea| 3a

La violencia de género es un fendémeno que S CRAEY SRR T SOBRE LA I NG 65 | W | a8 7
puede darse en multiples dmbitos de forma R U (Y
simultdnea: “este tipo de violencia puede tomar
muchas formas, incluyendo el abuso emocional, g B (2001 B,
psicolégico, fisico o sexual, que pueden coexistir,
O que puede caracterizarse por uno solo de ellos” Fig. 3 Opiniones sobre la violencia de género del personal administrativo y de
(Hernando, 2007: 326) servicios encuestado en los centros piiblicos educativos de Manta (2014). Fuente:

elaboracion propia

Pero a pesar de esta definicién, con la cual
concordamos, en la muestra interrogada hemos
observado ciertas diferencias intersexuales:
mientras que nueve de cada diez encuestadas
tendian a considerar la violencia de género como
un fenémeno vinculado tanto a un sexo o a otro,
solo unos ocho de cada diez hombres marcaron
esta opcidn:

El 71,5% (n=108) de las mujeres encuestadas
consideraban el problema de la violencia de género
como grave o muy grave, mientras que, en el caso
de los hombres, ese porcentaje descendié hasta el
60,4% (n=29). Un 25,8% (n=39) de las encuestadas
opinaron que la violencia de género solo alcanzaba
una importancia social leve o importante, por el
31,3% (n=15) de los encuestados. Y un 2% (n=3)
de las mujeres afirmaron que esta epidemia pasa
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desapercibida, por el 4,2% (n=2) de los hombres.
Por ultimo, solo un 0,7% (n=1) de las mujeres no
quiso aportar su opinién, por un 4,2% (n=2) de los
hombres.

Sobre la posibilidad de que haya fuera del &mbito
de la pareja, ambos sexos coincidieron en que si era
factible:

Posibilidad de que haya violencls fuera deld smbito de |s pareja

fen eqin & pervonal sdministrative y de servicios
encuestado en lod centros pliblcos edicativos de Manta (20174)

| LT
96,7 B sowanp
938 33 a
A2 2,1
5l MO MNC

Fig. 4 Posibilidad de que haya violencia fuera del dmbito de la pareja (en
%) segiin el personal administrativo y de servicios encuestado en los centros
piiblicos educativos de Manta (2014)Fuente: elaboracidon propia

Sorprendentemente, el 96,7% (n=146) de las
encuestadas aseguraron que la manera de vestir o
el comportamiento de una mujer puede incitar a
la violacién, por el 93,8% (n=45) de los hombres.
Solo un 3,3% (n=>5) de las mujeres se opusieron a
esa afirmacion, por el 4,2% (n=2) de los hombres.
Unicamente un 2,1% (n=1) de los hombres
encuestados se abstuvieron de marcar una opcién.
Asimismo, al preguntarles a los encuestados sobre
qué actos son los propios de la violencia de género,
conseguimos las siguientes respuestas:

Actos considerados proplos de la violencla de génere, segin
personal administrativo y de servicios encuestado en los cent
plblicos educativos de Manta (2014)

MAUERES HOMEBRES

o5 CORTES Y LOS GOLPES | S8 43,2

LAVENADCH | 558 | B4 | 479 | 23 51,8

LA ASLACIEN 1.9 £ 10.4 5 LR
LAFRCATITUCIIN | 21,2 2 | 188 ) 0.6
175 -.ml-.-.'\-l\.Lr o5 155 24 354 17 20,6

.5 123 | 750 346 M9

3510 33 354 LE) a5

L ACCS0 SERUAL B8 EL TRARAKD 50,3 Th A1.7 i 48,1
ESTLINDS

LAL IMASEMES P DGRAFCAS 1. 8 13,5 L] 1.1
B BILEYS PRICETS | 158 FLY 20,8 10 7.8
AT Ty 'W 5 SEXLBALES POl LA
CALLE
) SARE WD COBTESER 1.3 2 [ X1) <] .o

Fig. 5 Actos considerados propios de la violencia de género, segiin el personal
administrativo y de servicios encuestado en los centros piiblicos educativos de
Manta (2014). Fuente: elaboracion propia.

Segtn puede apreciarse en la tabla anterior, casi
cuatro de cada diez mujeres encuestadas -y apenas
cinco de cada diez hombres- no consideraban a
la violacién como un acto propio de la violencia
de género. Fundamentalmente, se asociaba a
la violencia de género con actos de cardcter
psicolégico; en los datos presentados, destaca
sobre todo la pobreza del imaginario vinculado a la
violencia. Fenémenos caracteristicos de la violencia
a nivel global -como las ablaciones- obtuvieron
muy bajas frecuencias de reconocimiento.

b) Niveles de atencién a las victimas

De entre las epidemias sociales, la violencia
de género tiende a ser tanto hereditaria, como
influenciada por circunstancias contextuales.
Son las personas que rodean a los jévenes quienes
pueden favorecer una rotura de ese circulo de la
violencia:

FACTORES EDUCATIVOS QUE AYUDAN A EROSIONAR LA
FPERVIVEMCIA DE LA VIOLENCIA, SEGUN DIAZ-AGUADO [2003)

Fig. 6 Factores educativos que ayudan a erosionar la pervivencia de la
violencia, segiin Diaz-Aguado (2003)Fuente: Diaz-Aguado (2003: 35)

Siguiendo a esta autora, el personal
administrativo y de servicios que forma parte
de los centros educativos puede provocar esa
erosién de la violencia, siempre y cuando se
activen medidas que permitan una identificacién
de las situaciones de maltrato. Al preguntar a
los encuestados sobre qué harian en caso de ser
testigos de un acto de violencia, el 56,3% (n=85)
de las mujeres encuestadas, y el 47,9% (n=23) de los
hombres, afirmaron que lo denunciarian siempre,
ya que consideraban la violencia de género como un
delito. Sin embargo, el 41,7% (n=20) de los hombres
y el 32,5% (n=49) de las mujeres, se decantaron por
una opcién de cardcter paternalista: Si conozco a
la pareja en cuestidn, primero intentaria hablar
con ellos para ayudarles a solucionarlo y si no lo
consiguiera, entonces acudirfa a la policia. De
entre los encuestados, observamos en algunos de
ellos una actitud de dejadez en caso de ser testigos
de un acto de violencia de género: el 6,6% (n=10) de
las mujeres y el 2,1% (n=1) de los hombres opinaron
que lo que ocurre dentro de una pareja es privado
y no tenemos derecho a meternos porque no
conocemos los detalles ni motivaciones. Un 2,6%
(n=4) de las mujeres -y ninguno de los hombres
encuestados- marcaron la opcién solo hay que
denunciar si la victima o el agresor son gente de
nuestro entorno. Por dltimo, el 8,3% (n=4) de los
hombres, y el 2% (n=3) de las mujeres, no quisieron
aportar su opinién a esta cuestion.

DANIEL BARREDO IBANEZ, PH.D; ANGELES DELGADO BURGOS, PH.D; MONICA ELIZABETH GARCiA GARCiA; MARLENE JARAMILLO ARGANDONA;

81

DaLLAs HORMAZA MUROZ; ANA MARiA ORTOLA QUINTERO: “LA REPRESENTACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL PERSONAL . '
ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS DE ENSENANZA MEDIA DEL CANTON MANTA (2014)”

En lineas generales, al plantear algunas
actuaciones prototipicas ante un caso de violencia
de género, los encuestados marcaron sobre todo
la opcién mds habitual (llamar a la policia), si
bien, en segundo término el personal encuestado
reconocia que acudiria a alguien de su entorno:

Actuaciones ante un caso de violencia de género del personal
wdministrative y de servicios encusstado en los centros pdblicos
educatives de Manta (2074)

MUJERES | HOMBRES | TOTAL

ASARA NIGIMEN CEMIENTORND | 18,5 | 28 | 8D 16,1

iaanatabouch | sss | 99 | sa3 | a7 63,3 | 128

ACUEST A LA VIVIEND DONDE [ o B3 4 ) 4

i L SR SIEN
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Fig. 7 Actuaciones ante un caso de violencia de género del personal admin-
istrativo y de servicios encuestado en los centros puiblicos educativos de
Manta (2014). Fuente: elaboracién propia.

En tercer lugar, segin se aprecia en la tabla
anterior, los encuestados sostuvieron que
actuarfan dependiendo en funcién del caso,
del agresor o de la victima. Y eso a pesar del
conocimiento que tenian los encuestados sobre la
violencia de género. E143,7% (n=66) de las mujeres
encuestadas -por el 54,2% (n=26) de los hombres-,
reconocian haber sufrido alguna vez violencia de
este tipo. E1 53,6% (n=_81) de las mujeres, y el 37,5%
(n=18) de los hombres, no habian padecido esta
lacra, mientras que el 2,6% (n=4) de las mujeres
y el 8,3% (n=4) de los hombres se abstuvieron de
entregar su respuesta. Asimismo, interrogamos
a los encuestados sobre quiénes eran, desde su
punto de vista, los principales agresores; en ese
sentido, segiin puede observarse en la siguiente
tabla, la violencia tenia un origen mds vinculado
al entorno social:

Principales actores on la construccitn da los imaginarios sobre
violencia de génera, segin ¢l personal administrative y de
servicios encuestado en los centros pdblicos educativos de

Manta (2014)

MUJERES i H-EJME:H‘_E-S

FXPERTER 1A% E PREE A4 (1R ]
CHARLAS ENTRE AMIGDS | 28,3 a3 25,1 14 8.8 57
W68 | 25 | 333 18 0.6 | 4
e 15 53 3 b 18

FARL AL COW LG, BADREY

A% RELACIOMES Gult
L

TABACSCECLASE | 23 | 11 | B3 | & 75 |
EXPUICACIONES :|:L----:L 1.3 17 a8 T 121 14

PROFESORES

WEIRCr Do DO URCACION T4.8 113 | 887 iz Ty 4%
HTERMET 305 49 3133 18 32.7 &5
Fig. 8 Principales agresores, segiin el personal administrativo y de servicios

encuestado en los centros puiblicos educativos de Manta (2014). Fuente:
elaboracién propia

Sin embargo, tanto hombres como mujeres
poseian distintas percepciones del epicentro de la
violencia; las mujeres solian incluir a la pareja més
frecuentemente como sujeto agresor, mientras que
los hombres achacaban sobre todo a la familia.

Asimismo, interrogamos al personal encuestado
sobre la posibilidad de haber agredido en el
entorno familiar: el 16,6% (n=25) de las mujeres,
por el 25% (n=12) de los hombres, aseguraban
haber ejercido alguna vez algtn tipo de violencia
contra sus parejas. E1 78,8% (n=119) de las mujeres
-y el 62,5% (n=30) de los hombres- desmentian
esta posibilidad, mientras que el 4,6% (n=7) de
las mujeres y el 12,5% (n=6) de los hombres no
quisieron entregarnos su valoracién.

Por Gltimo, nos interesaba averiguar qué actores
intervenian en la construccién de los imaginarios
sobre violencia de género del personal encuestado:

Principales actores on la construccian da los imaginarios sobre
violencia de génera, segin el personal adminkstrativo y de
servicios encuestade en los centros plblicos educatives de

Manta (20714)

MUJERES | HOMBRES |  ToTAL

EXFESIERCIAS EN PARE LK

CHARLAS ENTRE AMEGDS 8.5 43 9.2 14 8.8 57
AL C O ECES PWDRE 16,6 15 13a 18 20,6 41
LAS RELALKINES T .9 15 &3 3 ? 18

7.3 n L] 4 7.5 1%
1.3 7 14,6 T 121 4
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Fig. 9 Principales actores en la construccion de los imaginarios sobre violen-
cia de género, segiin el personal administrativo y de servicios encuestado en
los centros piiblicos educativos de Manta (2014)Fuente: elaboracién propia

Paraunassietedecadadiezpersonasencuestadas
los medios de comunicacién representaban las
principales influencias. En general, la presencia
de la violencia se alejaba de las charlas y de las
conversaciones informales, segin los datos
presentados en la figura 9.

CONCLUSIONES

Las percepciones sobre la violencia estdn
ancladas a factores socioculturales locales,
segin observaron Blaya, Debarbieux, Del Rey y
Ortega (2006: 310) al comparar el clima escolar
de Francia y Espafia. Desde ese punto de vista,
somos conscientes de las limitaciones a las
que ha podido enfrentarse este trabajo; la mas
importante, con todo, pasa por la imposibilidad de
generalizar estos resultados, al haber empleado un
muestreo no probabilistico. Pero la validez de las
paginas anteriores surge ante la falta de estudios
que aborden el levantamiento de informacién
desde una perspectiva local. Son las autoridades
y las instituciones publicas quienes, a partir de
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los resultados mostrados, deben tomar cartas
en el asunto y activar medidas que aborden la
problemdtica desde la experiencia y la creatividad.
En el caso de Ecuador, ademads, en las ultimas
décadas se han establecido iniciativas que estan
a la vanguardia del paradigma sociopolitico
latinoamericano, como la incorporacién de la
mujer a la vida publica (Archenti y Tula, 2014:
66). Y quizd para paliar la elevadisima incidencia
de la violencia de género en el contexto nacional,
consideramos que el Gobierno ecuatoriano
deberia incentivar un mayor nimero de campaiias
de prevencidn, toda vez que estudios como el de
Hernando (2007: 337) demuestran la eficacia y el
impacto que pueden tener esos programas en el
ideario adolescente.

Es mds, sus resultados beneficiosos serfan mds
relevantes si el tratamiento de la violencia se
incluyera, con sus diferentes tipologias y en los
contextos de su radicacién y anquilosamiento,
en los contenidos del curriculo de una materia,
como la investigacién-disefio y experimentacién
de la asignatura “El Buen Vivir”, realizada por la
Prometeo M® Angeles Delgado en la UEF. Cinco de
Junio, Manta, de la que hemos citado algunas de
sus investigaciones.

En el espacio internacional, algunos gobiernos
-particularmente europeos- han iniciado desde
hace algunos afos interesantes iniciativas para
promover una mayor igualdad en los centros
educativos (Blaya, Debarbieux y Lucas, 2007: 75).
Sin embargo, por dirigir esas campafas hacia un
publico concreto -los nifios y los adolescentes- no
por ello hay que descuidar la difusién informativa
entre esos profesionales que estratégicamente
asisten desde posiciones privilegiadas a la
cotidianidad escolar, como los administrativos y
el personal de servicios de los centros educativos,
cuyo imaginario -segiin las pautas ofrecidas en
las paginas anteriores- parece determinado por
la falta de contundencia en la respuesta ante la
violencia de género; pensemos que, segin los
datos ofrecidos en las pdginas anteriores, la mitad
o menos de la mitad de los encuestados acudiria
ante la policia para presentar una denuncia en caso
de ser testigos de un acto de ese tipo, lo cual, en
nuestra opinidn, es bastante grave. Las actitudes
de ocultamiento y resolucién dentro del dmbito
familiar o amistoso, que no ofrecen garantias
de resolucién del problema, predominaban en
segundo término, seguidas por la indiferencia.
Estamos de acuerdo en que los centros educativos
son un centro neurélgico para “la reproduccién de
las discriminaciones y de los estereotipos sobre
las identidades sexuales” (Blaya, Debarbieux y
Lucas, 2007: 62), por lo que se hace necesario,
dada la vulnerabilidad de la poblacién que acude
a ellos para su formacidn, que tanto el profesorado
como todo el personal que trabaja en los centros
educativos tenga percepciones y actitudes
definidas de rechazo a cualquier tipo de violencia.

Mientras llegan esas iniciativas
gubernamentales, estudios como el presente -a
pesar de sus deficiencias- sefialan la complejidad
fenomenoldgica de la violencia, y la urgencia de
establecer acciones concretas para romper circulos
sociales tan viciados como los que hemos detectado
en entornos como el de Manta. ¢
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