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RESUMEN

Ecuador presenta unas cifras alarmantes relativas a la violencia de género: seis de cada diez mujeres sostienen
haber padecido algtn tipo de violencia, segtin datos oficiales. En ese sentido, la regiéon de Manabi, con un 36,1% de
casos, se erige como la provincia ecuatoriana con una menor incidencia de mujeres que han vivido algin tipo de
violencia de género. Este bajo indice de denuncias podria estar vinculado a factores contextuales, como el temor a
las fuerzas publicas, el temor al agresor, e incluso la escasez de relaciones formales o de vinculos religiosos en las
relaciones interpersonales. En este articulo presentamos una encuesta dirigida a los docentes y al personal
administrativo y de servicios del Colegio Nacional 5 de Junio, radicado en la ciudad de Manta (Ecuador),un centro
paradigmatico con mas de seis décadas de existencia donde se han dado casos de violencia extrema en las aulas.
Los resultados de la encuesta confirman de manera preocupante el turbulento estado del imaginario ecuatoriano
sobre la violencia de género. Dada la gravedad de la situacién, los autores recomiendan a las autoridades
gubernamentales emprender andlisis de mayor profundidad sobre el mismo objeto de estudio.
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ABSTRACT

Ecuador presents some alarming figures on domestic violence: six out of ten women say they have suffered some
form of violence, according to official data. In that sense, the region of Manabi, with 36.1% of cases, stands as the
Ecuadorian province with a lower incidence of women who have experienced some form of domestic violence.
This under-reporting could be linked to contextual factors, such as fear of public forces, fear the attacker, and even
the lack of formal relations or religious ties in interpersonal relationships. In this paper we present a survey of
teachers and administrative and service staff of the National College June 5, based in the city of Manta (Ecuador),
a paradigm center with over six decades of existence where there have been cases of extreme violence in the
classroom. The results of the survey confirm worryingly the turbulent state of the Ecuadorian imagination about
gender violence. Given the gravity of the situation, the authors recommend that government authorities undertake
further analysis on the same subject matter.
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INTRODUCCION

Ecuador presenta unas cifras alarmantes relativas a
la violencia de género: seis de cada diez mujeres
sostienen haber padecido algun tipo de violencia,
segun datos oficiales del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (2012). Y eso a pesar de que, como
explica Pontén (2009), muchas de las mujeres victimas
de malos tratos no suelen acudir a las comisarias de
policia o a los juzgados. Son muchas las iniciativas
gubernamentales que se han impulsado en esta
Republica andina en las dltimas décadas:

Entre 1979y 2014, como vemos en la figura 1, se han
registrado en la Republica andina importantes avances

Creacion de la "Oficina
Nacional de la Mujer"
en el Ministerio de
Bienestar Social

Comienzan las
inauguraciones de
Casas de Acogida o
Refugios para las
victimas en Quito,
Guayaquil, Cuenca,
Sucumbios y Orellana

Mujer

Ecuador ratifica la
Convencidn Interameri-
cana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la
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de la iglesia catdlica hasta los arios 50 influyo en el
predominio de uniones consensuales sobre los
matrimonios en la region. Desde su perspectiva, el
beneficio de las uniones consensuales frente a los
matrimonios formales es que la pareja tiene la
oportunidad de asegurarse que las cosas van a funcionar
entre ellos y en el caso de que algo falle, pueden
separarse. Otro beneficio de las uniones consensuales es
que es mds fdcil separarse en este caso, que en el de un
matrimonio”.

(Twyman, 2010: 7)

La erradicacion del problema en Manta va pareja a
los pasos esperanzadores que se estin dando en

Rafael Correa firma el
Decreto Nimero 620:
se declara como

"politica de Estado" la El Cédigo Organico

Integral Penal define la

Fig. 1 Principales avances en la lucha contra la violencia de género en el
Ecuador (1979 — 2014) Fuente: Barredo, Cevallos y Zurbano (2014) / El
Telégrafo (2014, 14 de enero) / Elaboracion propia

en la lucha contra la violencia de género. Sin embargo,
en un estudio sobre las percepciones de este tipo de
violencia anotamos un “desconocimiento” en un grupo
referencial —los estudiantes universitarios— del
contexto ecuatoriano (Barredo, Cevallos y Zurbano,
2014 528).

LA SITUACION EN MANTA

Entre 2001 y 2014 se cursaron en Manta 19.782
denuncias vinculadas a los malos tratos (El Telégrafo,
2014, 8 de julio). Con todo —segun cifras oficiales— la
region de Manabi, con un 36,1% de casos, se erige
como la provincia ecuatoriana con una menor
incidencia de mujeres que han vivido algtn tipo de
violencia de género (INEC, 2012); en esa misma
encuesta, la media nacional de incidencia de este tipo
de delitos se cifra en un 48,7%. Este bajo indice de
denuncias podria estar vinculado a factores
contextuales, como el temor a las fuerzas publicas, el
temor al agresor, e incluso la escasez de relaciones
formales o de vinculos religiosos en las relaciones
interpersonales:

“Segiin la historiadora Tatiana Hidrovo existe una
tradicion prehispdnica de relaciones poligdmicas que
ayudan a explicar el predominio de uniones
consensuales en el drea. Asimismo, la falta de presencia

erradicacion de la

. . violencia de género
violencia

como un fenémeno de
caracter fisico,
psicoldgico y sexual

Ecuador a nivel nacional: en junio de 2013 tomaron
posesién en la Reptiblica andina los 80 primeros jueces
expertos en violencia contra la mujer y la familia, de los
que 7 se asignaron a la circunscripcién de Manabi
(Andes, 2013, 13 de junio).Apenas un mes después, en
julio de 2013, se inauguré en Manta la Unidad de
Violencia contra la Mujer y la Familia (centrada en
labores asistenciales desde un punto de vista
multidisciplinario), la cual sustituia en sus funciones a
las anteriores Comisarias de la Mujer y la Familia® .
Asimismo, también se encuentra en la ciudad
portuariala Unidad Modelo de Atencién y Prevencién
de la Violencia, gestionada por una organizacién
religiosa y financiada en este caso por entidades
internacionales. ©

Poco a poco la violencia contra la mujer en esta
ciudad manabita se visibiliza a través de campanas de
capacitacién como la que se dio a las fuerzas puablicas
(RTU, 2014, 15 de abril), o las constantes actividades

2.Segiin un boletin oficial de la Direccion de Comunicacion del
Consejo de la Judicatura. Consultado el 26/08/2014 de: http://www.
Suncionjudicial-manabi.gob.ec/index.php?option=com_content&view=
article&id=224%3Aunidades-judiciales-especializadas-en-violencia-
contra-la-mujer-y-la-familia-atienden-en-chone-y-
manta&catid=52%3Anoticias-home&Itemid=126

3. En concreto, el Ayuntamiento de Bilbao, la Ayuda MAS y la
Corporacion Soljusticia, segiin consta en su pdgina web. Consultado el
26/08/2014 de: http://www.fundacionriomanta-jesuitas.org/p/atencion-
contra-la-violencia.html

que desempena desde 2004 la Red Institucional de
Atencidn y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar y
de Género de Manta (El Universo, 2004, 21 de agosto).
En las siguientes pdginas observaremos hasta qué
punto han calado todas estas iniciativas en el imaginario
de un grupo referencial: los docentes y el personal
administrativo y de servicios de un colegio mantefio.

OBJETIVO PRINCIPAL

Determinar las actitudes y percepciones del personal
docente y administrativo o de servicios del Colegio
Nacional 5 de Junio (Manta, Ecuador).

OBJETIVOS SECUNDARIOS

1. Analizar el grado de conocimiento sobre la
violencia de género de dos grupos educativos
referenciales de la educacién en Manta.

2. Evaluar las opiniones de estos profesionales sobre
la violencia de género.

METODOLOGIA

La metodologia empleada, de perfil cuantitativo, ha
sido la encuesta, una técnica de amplio recorrido en las
Ciencias Sociales (Ander-Egg, 1993). Las 25 variables
de las que estd comprendido el cuestionario han sido
disefiadas en funcién de la experiencia acumulada en
algunos trabajos previos, como por ejemplo en Barredo
(2011); Barredo (2013); Barredo, Cevallos y Zurbano
(2014); Zurbano, Liberia y Barredo (en evaluacion);
Liberia, Zurbano y Barredo (en evaluacién), entre
otros.

Se ha escogido el Colegio Nacional 5 de Junio,
radicado en la ciudad de Manta (Ecuador), porque es
un centro paradigmatico con mas de seis décadas de
existencia que ha sido tildado como “el plantel con mds
historia en el progreso de Manta” (La Hora, 2002, 5 de
junio), y donde se han dado casos de violencia extrema
en las aulas (El Diario, 2011, 23 de noviembre), y
también fuera de ellas(El Diario, 2014, 2 de julio).

El cuestionario se ha aplicado en una version en
papel durante el mes de junio de 2014 empleando un
muestreo no probabilistico, es decir, un muestreo de
conveniencia de “tipo estratégico” (Corbetta, 2007:
288): el Rector del centro educativo envié un
requerimiento formal solicitando la colaboracién de
los docentes y del personal administrativo y de servicios
para rellenar este tipo de instrumento. Somos
conscientes de que los resultados que se presentaran
en las péginas siguientes pueden contener un doble
sesgo: en primer lugar, porque no son resultados
representativos de la poblacion estudiada, luego no
pueden generalizarse, como advierte Herndndez
Rodriguez (2004); y en segundo lugar, porque el
cuestionario al ir acompanado por un oficio del
responsable del centro ha podido despertar ciertas
suspicacias o rechazo entre los dos grupos estudiados.
Pero, a pesar de estas circunstancias, consideramos
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que los datos de este trabajo son pioneros en su d&mbito
Yy, por consiguiente, pueden estimular la concrecién de
andlisis de mayor calado que evaltien objetos de estudio
similares.

MUESTRA

Se ha empleado, en total, una muestra compuesta
por 35 docentes, de los cuales el 57,1% (n=20) eran
hombres y el 42,9% (n=15) mujeres. De ellos, el 57,1%
(n=20) estaban entre los 35 y los 49 afos, mientras que
el 34,3% (n=12) tenian 50 afios o mads. Por udltimo,
apenas el 8,6% (n=3) oscilaban entre los 25 y los 34
anos.

E194,3% (n=33) de los docentes encuestados residian
en lazona 4 (Manabi o Santo Domingo de los Tséchilas,
y apenas el 5,7% (n=2) vivian en la zona 8 (Guayaquil,
Samborondén y Durdn).

En cuanto al personal administrativo y de servicios,
se consigui6 recabar 20 opiniones, de las cuales el 65%

DOCENTES PERSONAL ADMIN.
Y DE SERVICIOS

N N
Escuela (1] (1] 0 0
Secundaria 2,9 1 25
Licenciatura/Ingenieria 65,7 23 60 12
Maestria 31,4 1 5 1
PhD (1] (1] (1] 0
Ninguno 0 0 0 0
Otros 0 0 10 2

Fig. 2 Nivel educativo de los docentes y del personal administrativo y de servicios
del Colegio 5 de Junio de Manta (2014) Fuente: elaboracion propia.

(n=13) eran mujeres, por el 35% (n=7) de hombres. El
70% (n=14) de los encuestados tenian 50 anos o mads,
en tanto que el 30% (n=6) estaban entre los 35 y los 49
anos.

Sorprendentemente, el niumero de licenciados era
muy similar entre los docentes y el personal
administrativo y de servicios:

Finalmente, el 84,2% (n=16) del personal
administrativo y de servicios interrogado habitaba en
la zona 4, mientras que habia una mayor dispersiéon
que en el caso del primer grupo: un 5,3% (n=1) residia
en la zona 2 (Pichincha <excepto Quito>, Napo u
Orellana); un 5,3% (n=1) en la zona 3 (Cotopaxi,
Tungurahua, Chimborazo o Pastaza); un 5,3% (n=1) en
la zona 7 (El Oro, Loja o Zamora Chinchipe); y otro
5,3% (n=1) en la zona 8 (Guayaquil, Samborondén y
Durén).

RESULTADOS

Al cuestionar a los dos grupos interrogados sobre el
concepto que tenfan sobre la violencia de género,
encontramos unas opiniones muy similares; la
tendencia mayoritaria en ambos situaba a este
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PERSONAL ADMIN.
Y DE SERVICIOS

DOCENTES

N %
Todo tipo de violencia (fisica, psiquica, sexual, etc.) 74,3 26 60 12
que se ejerce sobre la pareja, sea hombre o mujer "
Cuando se ejerce violencia fisica, psicoldgica o de
cualquier otro tipo sobre una mujer por el hecho de serlo 229 8 35 7
(Ex)maridos o (ex)novios que pegan a sus (ex)mujeres 2,9 1 5 1
o (ex)novias
No sabe / No contesta 0 0 0 0

Fig. 3 Opiniones sobre la violencia de género de los docentes y del personal
administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de Manta (2014) Fuente:
elaboracion propia.

fenémeno dentro del item todo tipo de violencia (fisica,
psiquica, sexual, etc.) que se ejerce sobre la pareja, sea
hombre o mujer:

Pero a pesar de tener clara una definicion general, el
62,9% (n=22) de los docentes opinaban que la manera
de vestir o el comportamiento de una mujer podia
incitar a la violacion, frente al 65% (n=13) de los
profesionales administrativos o de servicios.

Tanto los docentes como los profesionales
administrativos o de servicios consideraban, de forma
mayoritaria, que la violencia de género podia darse
fuera del ambito de la pareja:También registramos una

200
150
100 15 0
50 — A 29
0 .
SI NO NS/NC
m PERSONAL m DOCENTES
ADMINISTRATIVO Y DE
SERVICIOS

Fig.4 Posibilidad de que haya violencia fuera del ambito de la pareja (en %), segiin
los docentes y el personal administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de
Manta (2014). Fuente: elaboracion propia.

Controlar lo que hace 48,6 55

Controlar sus relaciones personales 371 30

Impedir que veas a sus amigos

Insultarla 65,7 85

Hacerle sentir miedo

Decirle que no vale nada =Y 88

0 20 40 60 80 100
= PERSONAL = DOCENTES
ADMINISTRATIVO Y DE
SERVICIOS

Fig.5 Conductas que forman parte de la violencia de género segiin los docentes y
del personal administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de Manta (2014).
Fuente: elaboracion propia

coincidencia estructural en las opiniones mayoritarias
de los grupos, al cuestionarles sobre qué tipo de
conductas formaban parte de la violencia de género:
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Paradéjicamente, segun el gréifico anterior, una
parte importante de los educadores —seis de cada diez-
no vinculaban el control excesivo de la pareja como
una conducta propia del maltrato.

El 37,1% (n=13) de los docentes sostenian haber
sufrido algiin acto considerado como de violencia de
género, frente al 35% (n=7) de los integrantes del
personal administrativo y de servicios del colegio. Los
principales agresores variaban en un grupo y en otro;
para casi tres de cada diez docentes, el foco principal
delasagresiones sufridas se concentraba esencialmente
en el entorno social, en tanto que para el personal
administrativo y de servicios se encontraba mas bien
relacionado con la pareja:

PERSONAL ADMIN.
Y DE SERVICIOS

DOCENTES

% % N
Entorno social 28,6 10 15 3
Pareja 11,4 4 25 5
Familia 8,6 3 10 2
Profesores o jefes 5,7 2 10 2
Otros 8,6 3 15 3

Fig6 Principales agresores, segiin los docentes y del personal administrativo y de
servicios del Colegio 5 de Junio de Manta (2014). Fuente: elaboracion propia

En general, en caso de ser testigos de un acto de
violencia de género, el 62,9% (n=22) de los docentes lo
denunciaria siempre, por el 65% (n=13) del personal
administrativo y de servicios. Pero el 25% (n=5) de este
ultimo grupo subrayaba que lo que ocurre dentro de
una pareja es privado, y no tenemos derecho a
meternos porque no conocemos los detalles ni
motivaciones, por un 11,4% (n=47) de los docentes. La
opcioén si conozco a la pareja en cuestién, primero
intentaria hablar con ellos para ayudarles a solucionarlo
y sino lo consiguiera, entonces acudiria a la policia, fue
preferida por el 17,1% (n=6) de los docentes, y por el
15% (n=3) del personal administrativo y de servicios.
Por ultimo, un 8,6% (n=3) se decantaba por la
posibilidad de solo hay que denunciar si la victima o el
agresor son gente de nuestro entorno, por un 10%
(n=2) del personal administrativo y de servicios.

Los encuestados, en general, mostraban un escaso
conocimiento de los actos considerados como propios
de la violencia de género:

Segun la figura anterior, los grupos reaccionaban
fuertemente ante estimulos vinculados a actos como el
maltrato psicoldgico, pero dificilmente reconocian
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DOCENTES

PERSONAL ADMIN.

Y DE SERVICIOS

% ] %

45,7 16 55
68,6 24 65

Los cortes y los golpes

La violacion

La ablacion 143 5 35
La prostitucion 257 9 35
Los matrimonios forzados 229 8 40
El maltrato psicoldgico (insultos, humillaciones, étc.) 74,3 26 65
La discriminacién en el trabajo 40 14 70
El acoso sexual en el trabajo/estudios 45,7 16 70
Las imagenes pornograficas 25,7 9 20
Los silbidos, piropos e insinuaciones por las calles 171 6 25
NS/NC 11,4 4 0

11
13
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eran los principales actores que intervenian en el
desarrollo del imaginario sobre la violencia en
ambos grupos, seguido por esas otras fuentes de
caracter mds informal —como las charlas entre
amigos o las relaciones observadas en la casa/
familia—. El peso de la educacién, en ambos
grupos de encuestados, registraba los porcentajes
mads bajos, prueba de la escasa influencia de este
ambito en unos encuestados que,
paraddjicamente, se dedicaban o compartian
parte de su tiempo profesional en un centro de
ensefanza.

Fig. 7Actos considerados como propios de la violencia de género, segiin los docentes

y del personal administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de Manta (2014),

Fuente: elaboracion propia

actos como la ablaciéon o los matrimonios forzados.
Asimismo, también resultaba preocupante que unos
tres de cada diez encuestados no reconocieran la
violacién como un acto de violencia de género.

En lineas generales, los profesionales encuestados
consideraban que, en Manta, disminuird la violencia
de género, pero nunca se acabara totalmente:

Apenas un 14,3% (n=5) de los docentes reconocian
haber ejercido alguna vez violencia contra su pareja,

DISMINUIRA,
SI TERMINARA NO, NUNCA PE{‘&ER;‘:A
TOTALMENTE
B5, 7%
5. % [n=2) 8,&% (n=3) .
docenies docenies m{“"a’ﬂ}‘
10% {n=Z2) | [ 20% {n=4) TO% (n=14)
admen. y admin. y admdn. y
SEMcios aservicios senicios

Fig. 8 EL fin de la violencia de género, segiin los docentes y del personal
administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de Manta (2014)). Fuente:
elaboracion propia

frente a un 25% (n=>5) del personal administrativo y de
servicios. Por ultimo, también cuestionamos a los
grupos referenciales sobre los actores que tienden a
influenciar en la construccién de los imaginarios sobre
violencia de género:

Segun la tabla anterior, los medios de comunicacion

DOCENTES

PERSONAL ADMIN.

Y DE SERVICIOS

%
Experiencias en pareja 14,3 5 20
Charlas entre amigos 40 14 25
Charlas con los padres 20 7 15
Las relaciones que he visto en mi casa/familia 11,4 4 25
Trabajos en clase 86 3 5
Explicaciones de los profesores 143 5 0
Medios de comunicacién 771 27 65
Internet 28,6 10 10

NEo = uwu o

CONCLUSIONES

Los resultados ofrecidos en las paginas anteriores
confirman de manera preocupante el turbulento
estado del imaginario ecuatoriano sobre la violencia de
género. Obviamente, se trata este de un estudio
exploratorio que pretende incentivar la investigaciéon
sobre un ambito —la violencia en el contexto educativo
en un escenario muy concreto— donde hay muy poca
informacién levantada.

Hay factores relativos a las herencias prehispanicas
que influencian severamente el imaginario manabita
de las relaciones interpersonales (Twyman, 2010).
Pero ello no explica ni justifica el mantenimiento de
algunas realidades lamentables, como por ejemplo el
machismo asentado en un grupo referencial como es el
de los docentes. Pensemos que son ellos quienes tienen
la responsabilidad de abanderar el cambio de la matriz
social, por lo que resulta cuando menos pavoroso que
tres de cada diez educadores encuestados sean
incapaces de identificar la violaciéon como un acto de
violencia de género. Ademas, casi cuatro de cada diez
encuestados, al presenciar un acto de violencia de
género, intentarian otras opciones antes que la
habitual, que es la de notificar el suceso a la policia.

Se han emprendido algunos pasos importantes en
Manta para la concienciacién social sobre la
problemadtica de la violencia (RTU, 2014, 15 de abril),
pero segun algunos de los items ofrecidos en los
resultados anteriores se ha percibido una ignorancia
sobre este fenémeno en los profesionales encuestados.
Serfa muy bueno contrastar los datos de este
estudio con otros datos derivados de
investigaciones cualitativas. Pero en cualquier
caso, la gravedad de la situaciéon presentada
creemos que merece que las autoridades
gubernamentales emprendanun andlisis de
mayor profundidad sobre el mismo objeto de
estudio. &

Fig.9 Principales actores en la construccion de los imaginarios sobre violencia de género,
seguin los docentes y del personal administrativo y de servicios del Colegio 5 de Junio de

Manta (2014) Fuente: elaboracion propia
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